CASSA EDILE DI CALTANISSETTA
TABELLA CONTRIBUTI IN VIGORE DAL 1° OTTOBRE 2020
IMPRESE DI SOMMINISTRAZIONE

QUOTA QUOTA
CONTRIBUTI TOT. (%) CONTRIBUTIVA CONTRIBUTIVA
IMPRESA (%) LAVORATORE (%)
1 [Contributo Cassa Edile 2,250 1,875 0,375
2 |Contributo APE 2,530 2,530
3 |Contributo Formazione Professionale 3,868 3,868
4 |Contributo CPT 0,300 0,300
5 |Quote adesione contrattuale (prov.+naz.) 3,160 1,580 1,580
6 |Contributo RLST 0,050 0,050
7 |Contributo Fondo prepensionamenti 0,200 0,200
8 |Contributo Fondo incentivo all'occupazione 0,100 0,100
9 |Fondo sanitario (minimo 120 ore) 0,600 0,600
10 [Contributo Sospensioni di Lavoro 0,300 0,300
TOTALE CONTRIBUTI 13,358 11,403 1,955
|Fondo sanitario impiegati 0,260 0,260 0,260 0,260




