ANCE CALTANISSETTA

Sezione Imprese edili ed affini della provincia di Caltanissetta

Retribuzioni orarie per gli operai delle imprese edili ed affini

della provincia di Caltanissetta

(Verbale di Accordo Nazionale del 01 luglio 2014 e CCPL 5 ottobre 2016)
Accordo Nazionale 31 gennaio 2018 in materia di Fondo unico APE

Validita: dal 1° Marzo 2018

Minimo | Indenn. | Ind. Terr.le Settore
Categorie paga di e E.D.R. Totale
base conting. | Elem. Econ. Terr.le
Operaio di IV livellio 6,80 3,01 1,40 0,06 11,27
Operaio specializzato 6,31 3,00 1,30 0,06 10,67
Operaio qualificato 5,68 2,99 1,16 0,06 9,89
Operaio comune 4,86 2,96 0,99 0,06 8,87
(*) Custodi, guardiani, ecc. 4,37 2,47 0,88 0,05 7,77
(**)Custodi, guard. con all. 3,89 2,47 0,79 0,04 7,19
(*)(**) Operai discontinui di cui all'art. 6 e all'allegato A lett. b del cenl
FERIE, GRATIFICA NATALIZIA E RIPOSI ANNUI : 18,50%
Operaio IV IIVEHO ..o e 2,08
Operaio SPecializZato ... 1,97
Operaio QUAlIFICALO ...........oiiiiii 1,83
OPErAI0 COMUNE ....vveiieiiiiiie ittt ee et et et et e e ree e et e e e 1,64
Custodi, guardiani, fattorini, inservienti, €CC. ..........ccccoeviiiicii e, 1,44
Custodi, guardiani, portinai con alloggio ................. v, 1,33
IMPONIBILE CONTRIBUTI CASSA EDILE
OPEraio IV IVEIIO ..ot e 13,91
Operaio SPeCializZato .........cc.oov i e 13,17
Operaio QUAlIfICAtO ..........ociiiiiiiie i 12,21
OPEFAIO COMUINE ......ovviiiiieiee e sttt ee e e ava e te et e e atreesessteeeeenreeaesbeea e e anees 10,95
Custodi, guardiani, fattorini, inservienti, €CC. .......ccccococviiiici it 9,59
Custodi, guardiani, portinai con alloggio ...............ovvcvvviiieini e, 8,88




ADEMPIMENTI CONTRATTUALI E LEGISLATIVI

L'accantonamento del 14,2%, calcolato sul totale tabellare, & ripartito come segue :

0Peraio IV IVEHO ...oeeeee e e 1,60
Operaio SPeCializZZato .........c.ociviiiiiii 1,52
Operaio QUAlIfiCato .........covivii 1,40
OPEIAID COMUNE ...t et e e e e s e e sb e e s saa s 1,26
Custodi, guardiani, fattorini, inservienti, €cc. ............cccccii e, 1,10
Custodi, guardiani, portinai con alloggio .......cc..... oo 1,02

Detto accantonamento del 14,2% dovra essere versato alla Cassa Edile unitamente ai
seguenti contributi da calcolare sull'imponibile contributi evidenziato nella presente
tabella:

CONTRIBUTI CASSA EDILE a carico a carico
impresa lavoratore
- Contributo ordinario Cassa Edile per i versamenti effet-
tuati entro il 25° giorno successivo al periodo di paga

del mese di competenza ............ccoceeeviieei e 2,084 (") (™) 0,416
- Anzianita professionale edile .............cccoccriiins 2,500
SENSE. —CP.T. 1,000
- Contributo lavori usuranti art. 108 CCNL 18 giugno 200 0,100
- Quota territoriale di adesione contrattuale ................... 1,400 1,400
- Quota nazionale di adesione contrattuale..................... 0,180 0,180
7,314 1,996
Totale contributi da versare alla Cassa Edile ...................... 9,310

*) I versamento alla Cassa Edile effettuato oltre il 25° giorno successivo al periodo di
paga del mese di competenza deve essere comprensivo degli interessi di mora calcolati
in ragione d'anno nella misura pari al 50% di quella minima individuata dall'Inps nei casi
di omissione contributiva.

(**) La mancata o tardiva trasmissione della denuncia mensile, pur in presenza del
versamento, determina l'applicazione della sanzione pecuniaria pari allo 0,08% mensile
da calcolarsi sugli elementi della retribuzione di cui al punto 3) dell'art. 24 del C.C.N.L.
maggiorati del 23,45%.

ALTRE TRATTENUTE A CARICO DEL LAVORATORE

Fondo adeguamento penSioni .............ccoviviiiiiiiiien e, 9,19
C.I.G.S. (imprese con oltre 15 dipendenti)..........cccccovvviniinininii i 0,30
Totale 9,49

***Contributo C.E. destinato ad assistenza a carattere non sanitario da assoggettare ad IRPEF 0,24
**Contributo C.E. destinato ad assistenza a carattere sanitario da assoggettare ad IRPEF 0,08
QUOTA COMPLESSIVA 0,32

(***) Desunto sulla base delfandamento delle assistenze erogate dalla C.E. nel biennio 2010-2011

Maggiorazione imponibile contributivo ex art. 29 legge n. 341/95 .................... 0,51




